


	 	 	
CONTRACT DE SPONSORIZARE

Nr. ……../………………..


I. PĂRŢILE CONTRACTANTE
	
………………………………., cu sediul în ......................................................................., înregistrată la Registrul Comerțului sub nr. …………………….., CIF RO..........................., Cont bancar ………………………………………….., deschis la …………………………, reprezentată prin ......................................., în calitate de ........................................., denumită în continuare Sponsor,
şi

Asociația MOZAIQ LGBT, cu sediul în București, Aleea Hobita nr. 6, bl. 302, sc. 6, ap. 235, sector 2, CUI 35246467, inregistrata in Registrul special asociatii cu nr. 125/13.11.2015,  reprezentată prin Vlad Levente Viski, in calitate de director executiv, denumită în continuare Beneficiar,

În conformitate cu prevederile legislației românești privind sponsorizarea, stipulate în Legea nr. 32/1994 precum şi cu prevederile Legii nr. 571/2003 cu modificările la zi (Codul Fiscal în vigoare), se încheie următorul contract.


II. OBIECTUL CONTRACTULUI
Art. 1. Obiectul contractului îl constituie sponsorizarea Beneficiarului, prin oferirea sumei de …………. RON. Suma urmează a fi utilizata pentru …………

III. DURATA CONTRACTULUI
Art. 2. Prezentul contract intră în vigoare odată cu semnarea sa de către Părți și va fi valabil până la 31 decembrie 2019, cu posibilitatea prelungirii lui ca urmare a acordului ambelor părți.

IV. OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR
Art.. 3.1 Beneficiarul se angajează să folosească suma de bani sponsorizată în scopul menţionat la art. 1 al prezentului contract. 
Art. 3.2 Beneficiarul are dreptul să aducă la cunoștință publicului sponsorizarea prin promovarea numelui, a mărcii sau a imaginii sponsorului. Anunțurile vor fi formulate astfel încât să reiasă clar acțiunea de sponsorizare.		
Art. 3.3. Sponsorul se obligă să pună la dispoziția Beneficiarului suma prevazuta la art. 1. al prezentului contract prin trasfer bancar in contul Beneficiarului nr.  RO43BTRLRONCRT0320175901 (RON) sau RO90BTRLEURCRT0320175901 (EUR) deschis la Banca Transilvania, Sucursala Bratianu, pana la data de ……………. 
Art. 3.4. Sponsorul are dreptul să aducă la cunoștință publicului sponsorizarea prin promovarea numelui, a mărcii sau a imaginii sale, intr-un mod care sa nu lezeze, direct sau indirect, activitatea sponsorizata.

V. ÎNCETAREA ȘI REZILIEREA CONTRACTULUI
Art. 4.1. Prezentul contract încetează în următoarele cazuri:
a) la încheierea valabilității contractului;	
b) în caz de forță majoră. Forța majoră, convenită ca fiind acel eveniment imprevizibil și de neînlăturat, petrecut după intrarea în vigoare a contractului, 	care împiedică partea sau părțile să-și îndeplinească obligațiile asumate prin contract, exonerează de răspundere partea care o invocă în condițiile legii.
Art. 4.2. Prezentul contract poate fi reziliat în situația în care Beneficiarul nu respectă scopul pentru care a fost efectuată sponsorizarea.

VI. LITIGII
Art. 5. Eventualele litigii izvorâte din încheierea, interpretarea, executarea, modificarea, respectiv încetarea contractului se vor rezolva pe cale amiabilă. În caz contrar, litigiile vor fi supuse instanțelor judecătorești competente.

VII. ALTE PREVEDERI
Art. 6. Pentru desfășurarea prezentei activități de sponsorizare, Sponsorul beneficiază de prevederile Codului Fiscal în vigoare.

VIII. PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Art. 7.1. Partile se obliga sa prelucreze datele cu caracter personal obtinute in virtutea executarii prezentului Contract cu respectarea principiilor prevazute de legislatia in materie de protectia datelor. In sensul dispozitiilor prezentului Contract, datele care fac obiectul prelucrarii se pot referi la nume, prenume, functie, adresa de e-mail, numar de telefon.
Art. 7.2. Scopul prelucrarii datelor este reprezentat de executarea dispozitiilor prezentului Contract. Prelucrarea nu poate fi extinsa in alte scopuri, cu exceptia cazului in care Partile convin in mod expres sau exista o obligatie legala care da dreptul Partii sa prelucreze datele.
Art. 7.3. Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea datelor cu caracter personal. Fiecare dintre acestea garanteaza ca accesul la datele care fac obiectul prelucrarii va fi permis doar angajatilor responsabili de respectiva relatie contractuala.
Art. 7.4. Fiecare dintre Parti se obliga sa implementeze masuri rezonabile de siguranta fizica, tehnica si administrativa astfel incat sa preintampine incidente ca pierderea, folosirea inadecvata, accesul neautorizat, dezvaluirea, alterarea sau distrugerea datelor cu caracter personal. In eventualitatea unui incident privind protectia datelor, fiecare dintre Parti trebuie sa notifice celeilalte acest lucru in termen de 24 de ore.
Art. 7.5. Oricare dintre Parti se obliga sa nu comunice datele personale transmise de cealalta Parte catre orice tert cu urmatoarele exceptii:
a) exista temei legal;
b) partea si-a exprimat acordul. 
Art. 7.6. La incetarea relatiei contractuale Partile se obliga sa inceteze prelucrarea datelor cu caracter personal, cu exceptia cazurilor in care:
a) o obligatie legala impune prelucrarea in continuare;
b) exercitarea unor drepturi in instanta si/sau in fata autoritatilor statului cu atributii de control;
situatii in care Partile vor fi tinute in continuare la respectarea confidentialitatii.

IX. DISPOZIŢII FINALE	
Art. 8.1. Prezentul contract nu poate fi modificat în perioada lui de valabilitate fără acordul ambelor părți. Orice modificare în acest sens se va consemna într-un act adiţional care devine parte integrantă a contractului.	
Art. 8.2. Prezentul contract nu poate fi transmis unei terțe persoane decât cu acordul scris al celeilalte părţi contractante.
Art. 8.3. Prezentul contract a fost întocmit în două exemplare originale cu valoare juridică egală, câte unul pentru fiecare parte.
Incheiat astazi 20.12.2019

Sponsor								Beneficiar
………………………………..					Asociatia MozaiQ LGBT

Prin …………………...						Prin Vlad Levente Viski,
………………………….						Director Executiv




__________________							






